
  
NEFAB OTSIB TALENTI 

OSTUJUHTI 
Otsime oma toredasse töökasse tiimi 

kes: 
 vastutab ostu- ja hankeprotsessi tulemusliku juhtimise 

eest tootmisettevõttes 
 loob ja arendab suhteid koostööpartnerite ja hankijatega 
 analüüsib, parendab ja efektiivistab ostuprotsessi 

OOTAME PAKUME 
 varasemat ostujuhtimise töökogemust 

tootmises 
 erialast kõrgharidust  
 head suhtlemis- ja motiveerimisoskust 
 eesti, inglise ja vene keele oskust 
 väga head arvutikasutusoskust 
 kogemusi tulemuslikust läbirääkimiste 

juhtimisest 
 analüüsivõimet  
 isejuhinduvust ja kaasamisoskust 

 põnevaid väljakutseid  
 konkurentsivõimelist töötasu 
 toredat tiimi 
 ühiseid üritusi ja traditsioone 

aastaringselt 
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